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个人概况
具备香港招聘、入职管理、薪酬核算、强积金（MPF）管理、团队管理及跨部门项目协调实务经验的人力资源与运营
从业者，兼具人力资源、行政管理、市场运营及利益相关方管理经验。

教育背景
岭南大学（香港） 2022.9 ~ 2023.11
• 健康分析与管理理学硕士

• 相关课程：公共卫生与流行病学、医疗服务运营管理、乐龄科技与健康服务创新、健康服务数据分析

三江学院 2018.9 ~ 2022.6
• 汉语言文学学士

• 学生会外联部部长

工作经历
新睿国际教育集团 | 行政主任 香港，2025.3 ~ 2026.6
• 负责教学及行政岗位的全流程招聘，包括职位发布、简历筛选、面试协调、入职办理及员工档案管理。

• 负责月度薪酬核算、强积金（MPF）缴纳、员工记录、休假安排及员工保险，确保符合香港雇佣相关规定。

• 策划并执行覆盖 5个城市的 11场线下宣讲会及香港游学团，统筹参与者筛选、日程安排、场地、合作机构、后勤及
利益相关方沟通。

想创科媒策划有限公司 | 市场运营（兼职） 香港，2025.6 ~ 2026.9
• 负责 KOL招募、筛选、合作洽谈及内容交付，执行覆盖新鸿基地产旗下 14家商场的小红书推广活动。

• 负责 Hopegoo在小红书、抖音和 Threads的整合营销推广，通过低成本、高互动内容获取自然流量。

• 在 35人团队中贡献 Hopegoo项目总销售业绩的 40%。

王道地产有限公司 | 市场运营主任（季节性） 香港，2023.6–9；2024.6–9；2026.6–9
• 带领 12人运营团队，负责招聘、培训、内容策划、社群管理及商业转化。

• 3个月内通过小红书和微信搭建并运营覆盖 1,500余名留学生及青年专业人士的精准社群。

• 通过场景化内容营销推动转化率提升 40%，个人月度成交量最高达 25单。

其他信息
语言能力：普通话—母语；英语—日常会话；粤语—日常会话
技能工具：ChatGPT、Codex、Canva、Microsoft Excel、Word及 PowerPoint、SPSS、R、Photoshop、小红书运营、微
信社群运营


